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Participants chinois ( par ordre alphabétique)

Mme Al Jingyi 5814

Al Jingyi 3 ##14 est candidate & un poste d'enseignant-chercheur a la Faculté de démographie et de santé de I'Université
Renmin de Chine. Ses travaux de recherche relévent principalement des domaines de |'économie du vieillissement, 'économie
de la santé et la protection sociale. lls portent plus particulierement sur la participation économique et sociale des personnes
agées, les déterminants de leur santé et de leurs comportements sanitaires, ainsi que sur |'optimisation des politiques
publiques correspondantes. Elle est l'auteure de six articles publiés dans des revues académiques de référence, telles que
Economic Research Journal, Insurance Studies et China Economic Review. Elle a dirigé trois projets de recherche financés
aux niveaux national, provincial et ministériel et a regu une distinction au niveau provincial et ministériel. Parmi ces travaux, un
rapport de conseil a fait l'objet de commentaires de la part des dirigeants du PCC et de I'Etat.

M. CHEN Goong [5I

CHEN Giong BRI, est directeur de I'Institut de recherche sur la population de I'Université de Pékin et directeur du Centre
de recherche sur le développement des affaires du vieillissement en Chine de la méme université, professeur et directeur de
théses doctorales. |l est également membre du comité d'experts de la Commission nationale du vieillissement, vice-président
de la Société chinoise de démographie, vice-président de |'Association chinoise pour le Développement des Personnes
handicapées, directeur de la Base de recherches théoriques du Centre de recherche en politiques du Ministére des Affaires
civiles, président de la division de bénévolat et actions caritatives de la Société chinoise de gérontologie et de gériatrie ainsi
que président du comité scientifique de la division de statistiques du handicap de la Société chinoise de statistiques. Ses
recherches portent principalement sur la gérontologie sociale et sur la santé des personnes en situation d'handicap et des
personnes agées. Il a publié plus de 110 articles indexés dans les bases SCI/SSCI et plus de 200 articles indexés dans les
bases CSSCI ou les revues académiques chinoises de rang central.

M. CHEN Wei [5 T2

CHEN Wei PR B, est professeur au Centre de recherche sur la population et le développement de I'Université Renmin de
Chine et directeur de théses doctorales. Il consacre ses activités a I'enseignement et a la recherche dans les domaines des
statistiques sociales, de la démographie et de I'économie des ressources environnementales et démographiques. Ses travaux
de recherche portent principalement sur la fertilité et les politiques de fertilité, le vieillissement de la population, ainsi que les
dynamiques du mariage et de la famille. Il a dirigé et participé a plus de trente projets de recherche, soutenus par le Fonds
national des sciences sociales, le Fonds national des sciences naturelles, des projets de coopération internationale et des
projets de recherche provinciaux et ministériels. |l est l'auteur de plus d'une centaine de monographies, manuels et articles
scientifiques publiés.

M. DU Peng 118

DU Peng #1 8, ancien vice-président de I'Université Renmin de Chine, est actuellement doyen de la Faculté de démographie
et de santé et de |'Institut chinois de Santé, directeur de I'Institut de gérontologie de I'Université Renmin de Chine, professeur
et directeur de théses. Il est également membre du comité d'experts de la Commission nationale de travail sur le vieillissement
et du Ministére des Affaires Civiles et vice-président de la société chinoise de gérontologie et de gériatrie. Ses travaux de
recherche portent principalement sur le vieillissement de la population, les politiques liées au vieillissement, ainsi que sur la
population et le développement. Il a dirigé plusieurs projets de recherche au niveau national, provincial et ministériel, dont le
projet majeur du Fonds national des sciences sociales intitulé « Mise en ceuvre de la stratégie nationale pour une réponse
active au vieillissement démographique. »

Il est l'auteur de plus d'une dizaine d'ouvrages, dont « 20 ans de société vieillissante en Chine : Réalisations, défis et
perspectives » et a publié plus de 200 articles dans des revues académiques, parmi lesquelles « La voie chinoise pour une
réponse active au vieillissement démographique » et « La gouvernance sociale du vieillissement en Chine durant les 40 ans de
réforme et d'ouverture : Réalisations, défis et voie vers la modernisation ». Ses travaux ont été récompensés par de
nombreuses distinctions, notamment le « Prix de la Population chinoise » de la 9° édition. Il est également lauréat national du
«Programme des tfalents du nouveau siécle », désigné conjointement par six ministéres dont le Ministére du personnel de
Chine et bénéficie de l'allocation spéciale du Conseil des Affaires d'Etat en tant qu' « expert & contribution exceptionnelle ».

M. LI Jianmin =TER

LI Jianmin Z= R, est docteur en économie et professeur a la Faculté d'économie de I'Université Nankai. Il a étudié a I'Institut
international des sciences de la population en Inde et a été chercheur invité de rang senior a I'Université de I'Indiana, Etats-
Unis. Il a occupé le poste de directeur de I'Institut de recherche sur la population et le développement de I'Université Nankai,
ainsi que de vice-président de la Société chinoise de démographie. Ses principaux domaines de recherche portent sur la
transition démographique et familiale, les faibles taux de fécondité, le développement et les politiques démographiques, le
vieillissement et le développement économique, ainsi que le capital humain et le développement économique.
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M. Youlin HE

Né en 1976, M. He Youlin a longtemps travaillé dans le domaine de I'économie et de la finance internationales. Il a également
été chef de mission adjoint, ministre-conseiller et chargé d'affaires de la Mission de Chine auprés de I'Union africaine. En mai
2025, il est nommé Consul général de Chine a Marseille.

Mme LI Man E2

LI Man ZE £, titulaire d'un doctorat de I'Université normale de la Chine de I'Est (en cotutelle avec I'Université de Toronto) et
ancienne post-doctorante a I'Université de Pékin, elle est actuellement maitre de conférences, jeune chercheuse d'excellence
et directrice de mémoires a I'Université de Suzhou. Elle est membre du comité jeunesse de |'’Association chinoise de la sécurité
sociale et membre de la Société chinoise de démographie. Ses travaux de recherche portent principalement sur les services
aux personnes agées et les politiques correspondantes, la santé des personnes 4gées et les soins palliatifs. Elle a dirigé un
projet de jeunes chercheurs du Fonds national des sciences naturelles de Chine et un projet de jeunes chercheurs du Fonds
national des de sciences sociales de Chine. Elle a également participé a plusieurs projets, notamment un projet de coopération
internationale du Fonds national des sciences naturelles, un programme clé du Ministére des Sciences et Technologies, un
projet majeur du Fonds national des sciences sociales, et un projet de jeunes chercheurs du Ministére de I'Education. Ces
derniéres années, elle a publié de nombreux articles dans des revues indexées par le CSSCI et le SSCI, telles que Population
Research and Policy Review, Chinese Social Security Review et Population Journal.

M. LI Shuzhuo FHiE

LI Shuzhuo ZE#1 &, professeur émérite de lettres et sciences humaines de I'Université de Xi‘an Jiaotong, professeur a la
faculté des politiques publiques et de gestion, directeur de I'Institut de recherche sur le vieillissement et la santé et professeur
adjoint & I'Institut de recherche sur la population et les ressources de I'Université Stanford. Il est également membre du
comité des sciences sociales du Ministére de I'Education et vice-président de la Société chinoise de démographie. Ses
domaines de recherche portent principalement sur la population et le développement durable, ainsi que sur I'analyse et
I'évaluation des politiques publiques.

Mme LIU Huijun YIZ &

LIU Huijun X &, est professeure et directrice de théses doctorales & la Faculté de politique publique et de gestion de
Université de Xi'an Jiaotong, vice-directrice du Centre de recherche sur le vieillissement et la santé. Elle est également
experte en chef de I'équipe consultative sur le vieillissement et la santé pour |'Association des sciences et technologies de la
province du Shaanxi, chercheuse invitée de la Fédération des sciences sociales du Shaanxi, experte spécialisée de
I'Association provinciale du Shaanxi pour la protection sociale et les soins aux personnes agées. Elle occupe les fonctions de
membre exécutive du Conseil de la Société démographique du Shaanxi, de membre du conseil de la Société démographique
de Chine, de membre du conseil de I'Association chinoise de gérontologie et de gériatrie. Ses recherches portent sur la santé
gériatrique et les soins aux personnes agées, ainsi que sur la gestion des risques sociaux liés au déséquilibre des sexes.
Auteure de cing ouvrages académiques, elle a publié une centaine d'articles dans ces domaines, dont plus de trente dans des
revues internationales indexées SSCI/SCI. Ses rapports de consultation politique ont été a plusieurs reprises adoptés ou
commentés par les dirigeants du gouvernement chinois, par des ministéres nationaux et par des responsables provinciaux.
Ses travaux de recherche ont également été récompensés, notamment par le Prix d'excellence du Ministére de I'Education,
du gouvernement provincial du Shaanxi, ainsi que des universités provinciales.

M. LU Jichua fE7R1E

LU Jiehua PEZRLE, est titulaire d'une chaire professorale senior du programme WU Yuzhang, directeur de théses doctorales
et professeur invité a I'Ecole d'ethnologie et de sociologie de I'Université centrale des nationalités. Il occupe également
d'autres fonctions : vice-président de la Société chinoise de démographie, vice-président de la Société chinoise de
gérontologie et de gériatrie, membre permanent du conseil de I'Association chinoise de planification familiale, vice-président
de la Société de démographie de Pékin, vice-président de la Société de gérontologie et de santé des personnes agées de
Pékin, membre du troisiéme comité d'experts de la Commission du vieillissement de Pékin, et vice-président de la Fédération
des sciences sociales du district de Xicheng de Pékin. Il a regu le titre de « Projet des cent talents » des sciences sociales de
Pékin et le neuvieme Prix de la Population de Chine (catégorie travail scientifique et technologique).

Mme QU Bianbian BT T

QU Bianbian B1Z T est doctorante en économie appliquée de I'Université de Hebei. Ses recherches portent principalement
sur I'économie de la population, des ressources et de l'environnement, la division sociale du travail et le taux de fécondité, ainsi
que la taille de la population et la modernisation. Elle a publi¢ un article dans une revue indexée CSSCI et a participé a deux
projets majeurs et un projet clé financés par le Fonds national des sciences sociales de Chine, ainsi qu'a trois projets de niveau
provincial.



Mme SHI Yingxiu (555

SHI Yingxiu #1155, présidente de Beijing Saiwojia Elderly Service Co., Ltd., elle est membre du comité national d'experts sur
la santé des personnes 4gées de la Commission nationale de la santé, membre du Comité d'experts en normalisation de
I'Association des services de soins aux personnes 4gées de Pékin, vice-présidente du comité des soins palliatifs de la Société
chinoise de gérontologie et de gériatrie, ainsi qu'experte invitée pour formuler des propositions citoyennes auprés du
gouvernement municipal de Pékin. Elle a été reconnue comme l'une des « cent personnalités éminentes du travail social » en
Chine et a regu le titre de « travailleur modéle » de I'Assemblée populaire municipale de Pékin. Elle est également députée a
I'Assemblée populaire de la municipalité de Pékin et du district de Fengtai. Ses activités professionnelles portent
principalement sur quatre grands domaines : la médecine, les services de soins aux personnes agées, le travail social et la
santé globale. Elle accompagne les entreprises dans leurs démarches en fournissant des services en matiére de conseil en
gestion, de conception de nouveaux projets, de standardisation et normalisation des processus, de structuration
organisationnelle, de développement des compétences d'équipe et de formation professionnelle, ainsi que des conseils fiscaux
et financiers et un appui au développement et a l'expansion commerciale.

Mme TAO Tao [8i5

TAO Tao F&i%, est professeure a la Faculté de démographie et de santé de I'Université Renmin de Chine. Elle a regu le titre de
Talent d'excellence jeunesse du « Programme 10 00O talents » de Chine, la « Médaille du travail de la capitale », le titre de «
Modeéle de compétence professionnelle pour les jeunes de Pékin ». Elle occupe actuellement les fonctions de directrice du
Centre de recherche sur la population et le développement, de vice-doyenne de I'Institut chinois de santé, de vice-directrice
du département de la communication de I'Université Renmin de Chine. Ses principaux domaines de recherche portent sur le
vieillissement de la population, la décroissance démographique, la santé de la population. Elle est l'auteure de trois
monographies et a publié plus de quarante articles dans des revues académiques nationales et internationales. Elle a dirigé plus
d'une dizaine de projets, parmi lesquels figurent des projets clés du Fonds national des sciences sociales, des projets majeurs
du Bureau national des statistiques et des projets financés par la Fondation Fok Ying Tung. Elle a regu plus d'une dizaine de
récompenses et de prix pour ses travaux de recherche au niveau provincial et ministériel, notamment le Premier prix
d'excellence en sciences démographique de Chine. Elle a également obtenu plus de trente distinctions en enseignement, parmi
lesquelles le Premier Prix d'Excellence des Jeunes enseignants de I'Enseignement supérieur de Pékin, dans la catégorie
sciences humaines.

M. WANG Jinying T&&

WANG Jinying FE£E, docteur en économie, est professeur et directeur de théses doctorales a la Faculté d'économie de
I'Université de Hebei, ainsi que directeur du Centre de recherche sur la population et le développement sanitaire, un
établissement clé pour les sciences humaines et sociales de la province du Hebei. Ancien doyen (de 2011 & 2019) de la Faculté
d'économie de I'Université de Hebei, il est actuellement vice-président de la Société chinoise de démographie, membre
exécutif de la Société chinoise de gérontologie et de gériatrie, vice-président du Comité de la population régionale et membre
exécutif du conseil de |'Association chinoise de science régionale. Ses travaux de recherche portent sur la démographie, le
vieillissement et les stratégies de développement de la population. Il est actuellement expert et responsable scientifique
principal des projets majeurs financés par le Fonds national des sciences sociales de Chine. |l a dirigé et participé a la
réalisation de quatre projets du Fonds national des sciences sociales de Chine, ainsi qu'a plus de quarante autres projets de
niveau ministériel. Il est auteur de quatre monographies et plus de cent soixante-dix articles scientifiques publiés.

Mme WANG Xiaofei T53E

WANG Xiaofei E5€3F a obtenu son doctorat en démographie & I'Université de Pékin en 2016. Elle travaille actuellement a
I'Ecole des organisations internationales de I'Université des études étrangeéres de Beijing. Ses travaux de recherche portent
sur la démographie, '®conomie de la population et I'économie du travail. Elle est chercheuse principale d'un projet financé par
le Bureau national de la philosophie et des sciences sociales, intitulé « Les risques économiques, leur mesure et la mise en
ceuvre des politiques dans les sociétés super-agées ». Elle a également participé, en tant que chercheuse principale, a plusieurs
projets financés par des institutions provinciales, ministérielles et des organisations infernationales. Auteure de l'ouvrage «
Determinants of Healthy Aging and Governance Strategies for Aging Society », publié par Foreign Language Teaching and
Research Press, elle a également publié prés de trente articles académiques dans des revues chinoises et internationales. Ses
travaux récents se concentrent sur les impacts socio-économiques a long terme de la transition démographique en Chine, en
analysant l'interaction entre le vieillissement de la population active et I'évolution de I'emploi des jeunes, ainsi que sur l'analyse
comparative des politiques de réponse au vieillissement démographique, qui s'appuient principalement sur les expériences du
Japon et d'autres économies avancées.

Mme WANG Yanrui E3E5

WANG Yanrui £33 est fondatrice de l'organisation de services de soins communautaires pour personnes agées dénommée
« Le Ling ». Elle siége également aux conseils de I'Association chinoise du bien-étre social, de I'Association des services aux
personnes agées, de I'Association de prévention et de traitement de la maladie d'Alzheimer de Pékin, et occupe également le
poste de vice-présidente de la Société de gérontologie et de santé de Pékin. Depuis la fin de I'année 2006, elle s'est engagée
dans le développement des services de soins communautaires pour les personnes 4gées, fondant l'organisation « Le Ling » et
se positionnant parmi les pionniéres en Chine a explorer ce modéle de services de soins. Aprés prés de vingt années
d'engagements et d'initiatives innovantes, elle a favorisé 'amélioration continue des politiques et des services dans sa région,
proposant des soins professionnels a des dizaines de milliers de personnes agées. Le modéle « Le Ling » s'est progressivement
structuré en réseau a grande échelle et a amorcé son expansion nationale, diffusant son approche communautaire des soins
aux personnes agées dans d'autres régions du pays.
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Mme WANG Ying T %

WANG Ying £ %, titulaire d'un doctorat en gestion, maitre de conférences a la Faculté de politique publique et de gestion, au
sein de I'Institut de politiques publiques et de gestion, et assistante de direction du Centre pour le vieillissement et la santé de
I'Université Xi'an Jiaotong. De 2019 a 2020, elle a effectué un séjour de formation doctorale conjointe a I'Université de New
York, aux Etats-Unis. Ses travaux de recherche portent principalement sur le vieillissement, la santé et la gouvernance des
sociétés vieillissantes. Elle a dirigé plusieurs projets tels que « Projet Jeunesse » du Fonds national des Sciences sociales de
Chine, le Projet de financement spécial post-doctorat, le Projet Jeunesse en sciences sociales et philosophie du Shaanxi, ainsi
que des projets financés par le Fonds de recherche fondamentale des universités centrales. Elle a également participé a un
projet majeur du Fonds national des sciences sociales et a trois projets du Fonds national des sciences naturelles. Elle est
l'auteure de plus d'une dizaine d'articles académiques, publiés en chinois et en anglais, en tant que premiére autrice, dont
quatre indexés dans la base SSCI.

Mme WEI Yan i

WEI Yan, 3538, titulaire d'un doctorat et professeure a la Faculté de statistiques et de science des données de I'Université de
Finance et d’Economie de Xi'an, est membre exécutive du conseil de la Société chinoise de démographie, ainsi que vice-
présidente de I'Association de sociologie du Shaanxi et de la Société de démographie du Shaanxi. Ses travaux de recherche
portent sur les statistiques de la démographie sociale, avec un intérét particulier porté sur la santé de la population et le
développement durable, I'évaluation du secteur des « soins intelligents » aux personnes agées et la transformation dynamique
des familles. Elle a dirigé quatre projets du Fonds national des sciences sociales de Chine, dont un projet clé, ainsi qu'une
vingtaine de projets au niveau provincial et ministériel. Elle est 'auteure de huit monographies et a regu plus d'une dizaine de
récompenses provinciales et ministérielles. Elle a également été honorée du titre de « Enseignant d'excellence de Chine » et
reconnue comme talent de premier rang en sciences sociales et philosophiques de la province du Shaanxi.

M. YANG Chenggang 7%

YANG Chenggang, 17 %, professeur a I'Institut de recherche sur le développement social de I'Université de Finance et
d'Economie du Sud-Ouest et directeur de théses doctorales, vice-président de la Société chinoise de démographie, membre
du groupe d'experts de la base de recherche sur le développement familial du sud-ouest de la Commission nationale de la
santé. |l a longtemps été engagé dans l'enseignement et la recherche en démographie, en économie et en sociologie. Il a été
directeur de I'lInstitut de recherche sur la population de I'Université de Finance et d'Economie du Sud-Ouest et président du
comité des professeurs de I'Institut de recherche sur le développement social. Ses principales réalisations académiques
incluent la rédaction, I'édition et la coédition de huit monographies, la contribution & plus d'une dizaine d'ouvrages collectifs,
ainsi que la publication de plus de cent articles académiques.

Mme YANG Fan {5/,

YANG Fan 1 L est professeure et vice-doyenne de la Faculté de démographie et de santé et de I'Institut chinois de santé de
I'Université Renmin de Chine. Elle occupe également les fonctions de vice-directrice du Centre d'innovation pour la
recherche sur la gouvernance de démographie et de développement de Pékin et de chercheuse au Centre de recherche sur
la population et le développement. Elle a été directement recrutée sur le poste de « Jeune chercheuse éminente » de
I'Université Renmin de Chine. Elle est présidente du Comité professionnel des jeunes démographes de la Société chinoise de
démographie et vice-présidente du Comité spécialisé pour les normes de services de garde d'enfants du Comité national des
normes de santé de Chine. Ses axes de recherche incluent I'¢conomie de la population, la santé des personnes 4gées et les
politiques démographiques. Elle a publié plus de cinquante articles dans des revues centrales nationales et internationales et
est auteure de trois monographies. Elle a dirigé huit projets de niveau national, provincial et ministériel et a regu douze
distinctions scientifiques de niveau provincial et ministériel. Ses huit rapports de consultation politique ont été commentés par
des dirigeants nationaux.

M. ZHAI Zhenwu ZiFEK

ZHAI ZhenwuZ IR est directeur du Centre de recherche sur la population et le développement de |'Université Renmin de
Chine (un des 100 principaux centres de recherche en sciences humaines et sociales soutenus par le Ministére de I'Education)
et professeur. |l est actuellement président émérite de la Société chinoise de démographie, vice-président de I'Association
chinoise pour la planification familiale, rédacteur en chef de la revue Population Research, et membre du septiéme groupe
d'évaluation des disciplines académiques (sociologie) du Conseil d'Etat. Reconnu pour sa contribution majeure 4 la recherche
démographique, avec une expertise scientifique consolidée par de nombreuses années d'engagement, il est l'auteur de plus de
vingt ouvrages, dont « Techniques d'Analyse de la Population moderne et Développement des Moyens de Subsistance vu a
travers les Changements démographiques », ainsi que d'une centaine d'articles académiques. Il a été récompensé a plusieurs
reprises au niveau provincial et ministériel, notamment par le Prix de publication du Gouvernement chinois, le Premier prix
d'Excellence en Science démographique chinoise, le Deuxiéme Prix d'Excellence en sciences humaines et sociales des
Universités du Ministére de I'Education, le Premier prix d'excellence en philosophie et sciences sociales de Pékin, le Prix spécial
de la Science douce en Population et Planification familiale et le Prix de la Population de Chine.



Mme ZHANG Wenjuan 3388

ZHANG Wenjuan 3338, est professeure a la Faculté de démographie et de santé et vice-doyenne de I'lnstitut chinois de la
santé de I'Université Renmin de Chine. Elle est également membre exécutive du Conseil de la Société chinoise de gérontologie
et de gériatrie, ainsi que présidente de la division de recherche et d'enseignement de cette méme structure. Ses recherches
portent principalement sur la santé des personnes agées, les services de soins aux personnes agées ainsi que les politiques
sociales. Elle est l'auteure de plus de cinquante articles publiés dans des revues académiques telles que : Population Research,
Population Journal, Chinese Journal of Population Science, Chinese Journal of Health Policy, Statistical Research, Insurance
Studies, ainsi que six monographies académiques. Ses travaux de recherche ont été distingués a plusieurs reprises, notamment
par le deuxiéme prix (catégorie ouvrages) lors de la 7° édition du Prix d'Excellence en science démographique de Chine, le
Premier Prix (catégorie rapports de recherche) lors de la 8° édition du méme prix, ainsi que le Premier et le Deuxiéme Prix
lors de la 9° édition du Prix d'Excellence pour la Recherche en sciences humaines et sociales des universités du Ministére de
I'Education.

Mme ZHANG Yu 5k E

ZHANG Yu 3K &, présidente fondatrice de Longzhen Senior Care, est membre du Conseil de la Société chinoise de
gérontologie et de gériatrie. Ses principaux axes de recherche portent sur le fonctionnement des centres régionaux de
services aux personnes agées, l'intégration des services de soins de proximité et communautaires et la formation des
professionnels du secteur. Fondé en 2010, le groupe Beijing Longzhen Senior Care supervise I'exploitation d'un réseau de 25
établissements (centres de services et stations-relais), totalisant 1 232 lits et 301 employés a temps plein, avec I'équipe des
bénévoles et des travailleurs sociaux « Tournesol Longzhen » , regroupant 3 008 membres. Ces établissements proposent des
services a plus de 300 000 personnes agées dans toute la région pékinoise. Pionniére des services aux personnes 4gées a
Pékin, la fondation contribue activement & |'élaboration des normes dans ce secteur et exerce un réle de leader et de modéle,
en particulier dans des domaines spécialisés, tels que les services de soins a domicile communautaires et la prise en charge
des personnes atteintes de troubles cognitifs. Son organisation est reconnue comme « une référence nationale » par le
Ministére des Affaires civiles de Chine et par les autorités municipales et provinciales, servant de site pilote et de référence
d'étude pour le développement des stations-relais de services aux personnes 4gées a l'échelle nationale. En 2023, le Centre
japonais pour les échanges internationaux (JCIE) et le Centre de recherche économique de |'Asie de I'Est et de TASEAN
(ERIA) ont annoncé la liste des lauréats du Prix du vieillissement en bonne santé « Healthy Aging Prize for Asian Innovation
2022-2023 ». Longzhen est ainsi devenue la premiére entreprise chinoise du secteur des services aux personnes agées a
recevoir ce prix prestigieux.

Mme ZHAO Menghan X508

ZHAO Menghan X %FB& est maitre de conférences et directrice de théses doctorales & la Faculté de démographie et de santé
de I'Université Renmin de Chine. Titulaire d'un doctorat en démographie de I'Université de Pennsylvanie, aux Etats-Unis, elle
méne des recherches avancées dans le cadre du programme postdoctoral « Wu Yuzhang ». Elle est membre du conseil ainsi
que du comité spécialisé des jeunes démographes de la Société chinoise de démographie, du comité éditorial de « Population
Research and Policy Review ». Elle occupe également les fonctions d'assistante du secrétariat général de la Société de
démographie de Pékin, ainsi que de rédactrice en chef adjointe de la revue « Population Research ». Ses domaines de
recherche concernent principalement la statistique démographique, le mariage et la famille, ainsi que la santé des personnes
agées. Elle a publié plus de quarante articles en anglais et en chinois dans des revues nationales et internationales reconnues
telles que Governance, The Journals of Gerontology, Series B, Research in Social Stratification and Mobility, Cities,
Demographic Research, Population Research et Chinese Journal of Population Science.

M. ZHOU Zhuping EHF

ZHOU Zhuping A ¥, docteur en démographie, est maitre de conférences a la Faculté de démographie et de santé de
I'Université Renmin de Chine et directeur du département d'enseignement et de recherche en économie de la population, des
ressources et de l'environnement. Il est également vice-président de la division de I'économie de la population de la Société
chinoise de démographie, et chercheur invité a I'Université Brown de 2010 a 2011. Ses travaux de recherche portent sur la
famille et la démographie économique, I'économie de la population, de I'environnement et de la santé. Ses travaux publiés
abordent notamment l'indice de coordination entre population, ressources et environnement, la dépopulation rurale, les
personnes agées restées en milieu rural, le dividende démographique et I'impact du vieillissement sur le taux de participation
au marché du travail. Il dispense des enseignements dans les domaines suivants : « Principes de I'¢conomie », « Macroéconomie
intermédiaire », « Economie de la population », « Apprentissage automatique ».

M. ZHU Junhui 5RIBE

ZHU Junhui R 32 B, doctorant de la Faculté d'économie de I'Université de Hebei. Ses principaux domaines de recherche
portent sur I'économie démographique, en particulier la théorie de I'emploi et les modéles de prise en charge des personnes
agées. |l a participé a des recherches sur la marge de manceuvre démographique de la Chine et son réle dans le
développement économique du pays, les orientations de développement démographique a long terme visant a renforcer la
puissance globale du pays, ainsi que les projections et estimations de I'espérance de vie dans la province du Hebei.



Mme CHENG Jing

Deuxiéme secrétaire du Service de I'Education de 'Ambassade de Chine en France

Mme JIl Junnan

Deuxiéme secrétaire du Service de I'Education de 'Ambassade de Chine en France







