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Participants francgais ( par ordre alphabétique)

M. Regis AUBRY

Régis Aubry est professeur a |'université de Franche Comte, médecin des hépitaux au CHU de Besangon. Il est membre du
comité consultatif national d'éthique, en charge particuliérement des avis relatifs au personnes en situations de vulnérabilité.
C'est un spécialiste de soins palliatifs et de gériatrie. Il a dirigé |'observatoire national de la fin de vie ainsi que la plateforme
nationale de recherche sur la fin de vie. |l structure actuellement un institut hospitalo-universitaire relatif aux situations de
vulnérabilités liées a la santé.

M. Jean-Pierre AQUINO

Jean-Pierre Aquino est professeur au Collége de Médecine des Hopitaux de Paris, gériatre et médecin de santé publique.
Trés engagé dans les domaines de la gériatrie et de la gérontologie, il est Délégué général de la Société Frangaise de
Giériatrie et Gérontologie (SFGG) depuis 2016, aprés avoir exercé en tant que directeur médical dans un hopital gériatrique
a Versailles. |l est également membre du Haut Conseil de I'age. Il a mené plusieurs missions pour le ministére des Affaires
sociales et de la Santé, notamment la présidence du Plan National Bien Vieillir (2007-2010) et du Comité de suivi (2011),
ainsi que la rédaction du rapport Anticiper pour une autonomie préservée (mars 2013). Enfin, il a fait partie de la délégation
du ministére de la Santé a I'occasion du 50e anniversaire des relations diplomatiques entre la France et la Chine, lors du
China Health Forum a Pékin (ao(t 2014). M Aquino a également rédigé un rapport sur « les innovations numériques et
technologiques en gérontologie » a la demande du Conseil national de la filiere France Silver Eco en 2019.

Mme Isabelle AVON

Directrice adjointe a I'Ecole nationale supérieure d'architecture de Montpellier, Isabelle Avon travaille pour le ministére de la
culture depuis 25 ans durant lesquels elle a occupé des postes variés tant en administration centrale qu'en établissement
public. Arrivée en 2015 a I'ENSAM, elle oeuvre notamment au développement des partenariats de I'école avec son
territoire.

Mme Sophie BAYARD

Sophie Bayard est psychologue spécialisée en neuropsychologie. Aprés dix ans d'expérience dans le champ de la neurologie
de l'adulte et de la personne 4gée aux CHU de Lille et de Montpellier, elle est maitresse de conférences au Département de
psychologie de I'Université de Montpellier Paul-Valéry depuis 2015.

chercheure au sein du laboratoire de psychologie EPSYLON, ses travaux ont donné lieu & de nombreuses publications
internationales dans les domaines de la neuropsychologie et de la psychologie clinique. Plus récemment, elle a développé des
recherches dans le champ du vieillissement, en collaboration avec des partenaires privés dans le cadre de bourses CIFRE
(Partage & Vie, Montessori Life Style). Ces projets visent a évaluer et promouvoir des modéles de soins innovants favorisant
l'engagement, l'autonomie et le bien-étre des personnes dgées vivant en EHPAD.

M. Sébastien BAYOL

Sébastien Bayol, ergothérapeute diplémé d'Etat et titulaire d'un master 2 en sciences de I'éducation, est directeur adjoint du
GIP Péle Autonomie Santé. Il y pilote les actions d'une équipe pluridisciplinaire dédiée a I'accompagnement des personnes en
perte d'autonomie, en travaillant notamment a I'aménagement de leur environnement pour favoriser leur participation, leur
autonomie et la qualité de leur parcours de vie.

Mme Sandra BERTEZENE

Sandra Bertezene est Professeur du Conservatoire National des Arts et Métiers, titulaire de la chaire de Gestion des
services de santé. Elle est membre du Laboratoire LIRSA (EA4603), co-présidente et membre du comité scientifique
d'évaluation du programme Autonomie de I'Institut pour la Recherche en Santé Publique (IReSP), rédactrice en chef
adjointe de la Revue des Sciences de Gestion (RSG).




Mme Laurence BIRELICHIE

Laurence Birelichie, Directrice de la Fraternité régionale Occitanie des Petits Fréres des Pauvres (PFP) depuis un peu plus
de 10 ans. La Fraternité régionale Occitanie compte 42 équipes de bénévoles (dont 4 antennes) sur 12 des 13 départements
que compte notre région ; ce sont 1562 bénévoles qui accompagnent 1716 personnes 4gées en situation d'isolement social et
de pauvreté, soutenu-e-s par 24 professionnel-le-s. Pour faire face aux défis majeurs de notre société, augmentation
importante du nombre de personnes agées, de la pauvreté et du nombre de personnes isolées, la Fraternité régionale
Occitanie travaille en partenariat avec les institutions et associations. Pour une société du lien, l'utopie partagée par
I'Association réside aussi dans la mobilisation citoyenne et la possibilité pour les personnes 4gées accompagnées de prendre
part aux décisions les concernant.

M. Hubert BLAIN

Hubert Blain est le responsable du péle de gérontologie du CHU de Montpellier. Il a représenté pendant 15 ans la Société
Frangaise de Gérontologie et Gériatrie (SFGG) a I'European Union Geriatric Medicine Society et est un expert reconnu
mondialement dans le domaine de la prévention des chutes chez les personnes 4gées et est animateur du plan national anti-
chute et du groupe dédié a cette thématique a la SFGG.

M. Etienne BOURDON

Etienne Bourdon, Docteur en santé publique - Psychogériatrie - MsC Gérontologie, chercheur associé du Laboratoire

Educations et Pratiques de Santé (LEPS UR 3412) de I'Université Paris Nord. Expert en environnement favorable a la santé

des personnes agées a I'Hépital Charles Foix et chercheur associé a I'Université Sorbonne Paris Nord (Laboratoire

d'éducation et de promotion de la santé)

Auteur de "Environmental enrichment for Human Health : a salutogenic vision", New-York Nova Sciences Publisher 2024
Directeur de Panacea Health Design Ltd - bureau d'études en ingénierie de la santé dédié a l'assistance a la maitrise

d'ouvrage des établissements de santé

Mme Cécile BOURGEOIS

Cécile Bourgeois, PhD, est psychologue spécialisée en neuropsychologie et chercheuse associée au sein du Laboratoire
Epsylon de I'Université de Montpellier Paul-Valéry. Ses travaux de thése, soutenus par la Fondation Partage & Vie (contrat
CIFRE), visaient & documenter les effets de la mise en ceuvre de la méthode Montessori en EHPAD, notamment auprés de
personnes présentant des troubles neurocognitifs modérés a sévéres, ainsi que ses répercussions sur les professionnels et
l'organisation des établissements.

M. Marc BOURQUIN

Marc Bourquin est directeur d'hépital. Il a d'abord exercé dans différents établissements, comme directeur adjoint puis chef
d'établissement, avant de rejoindre le ministére de la santé comme chargé de mission, puis la Caisse nationale solidarité et
autonomie comme responsable budgétaire Conseiller technique puis directeur adjoint de cabinet auprés de Valérie Létard et
Nora Berra en charge des sujets médico sociaux, il sera pendant 9 ans directeur de I'autonomie a I'ARS d'lle de France
auprés de Claude Evin et Aurélien Rousseau Il a rejoint la FHF comme conseiller stratégie en 2019, en charge notamment
des EHPAD et de la politique a I' égard du vieillissement.

M. Guillaume BROC

Giuillaume Broc est enseignant-chercheur MCF en Psychologie de la Santé a |'Université Montpellier Paul Valéry Montpellier
(UMPV), membre du Conseil Scientifique Interne d'ICARES et de 'UMPV, en lien avec la dynamique MedVallée. Depuis
prés de 15 ans, il développe une expertise en planification de programmes complexes relatifs a la santé, tels que le dépistage
organisé des cancers, la prévention des infections associées aux soins, ainsi que I'amélioration des parcours diagnostiques et
de prise en charge des maladies chroniques. Ses recherches s'inscrivent dans une démarche evidence-based, participative,
écologique et réaliste, visant a comprendre, anticiper et intervenir en contexte réel. Elles s'ancrent théoriquement dans le
champ de la Psychologie Evolutionniste Développementale (Narvaez et al., 2022) et la Théorie des Systémes Adaptatifs
Complexes (Nicolis & Prigogine, 1989 ; van Geert, 2019). Ses travaux reposent notamment sur le protocole d'Intervention
Mapping (Bartholomew Eldredge et al., 2016 ; Kok et al., 2021). Une des récentes publications de Guillaume Broc, Planning
Individual and Population-Based Interventions in Global Health: Applying the DEA-A Framework to Promote Behavioral,
Emotional, and/or Cognitive Change among Stakeholders (Broc, Fassier, Raffard & Lareyre, 2024), présente |'application
du cadre théorique DEA-A (Dynamic Ecosystem Adaptation through Allostasis) dans le domaine de la santé mondiale. Cette
approche vise @ promouvoir des changements comportementaux, émotionnels et cognitifs chez les parties prenantes, en
s'appuyant sur une méthode innovante pour I'élaboration de programmes de santé durables.



M. Luc BROUSSY

Luc Broussy est le président de France Silver Eco et de la filiére Silver économie. Co-fondateur d'EHPA Presse & Conseil
en 1997, devenu « Planéte grise » en 2023, il est le responsable de la publication du « Mensuel des Maisons de Retraite » et du
« Journal du Médecin Coordonnateur » et I'organisateur des « Assises Nationales des Ehpad » et des « Assises Nationales de
I'Aide & Domicile ». Ancien assistant parlementaire de Jean-Claude Boulard, député de la Sarthe et Maire du Mans (1989-
1992), conseiller au Cabinet de René Teulade, ministre des Affaires Sociales et de I'Intégration (1992-1993), directeur du
Master de Politiques du Vieillissement a Sciences-Po Paris de 2003 a 2017, ancien délégué général de I'UNEPPA (1993-
2001) puis du Synerpa (2001-2005), il fut conseiller général du Val d'Oise de 2008 a 2015, en charge des personnes agées
et personnes handicapées (2008-2011), vice-président de la commission sociale de I'Assemblée des Départements de
France et maire-adjoint au Logement de la ville de Goussainville. Co-fondateur de « Matiéres grises », think-tank spécialisé
dans les questions du vieillissement, il est I'auteur d'un premier rapport interministériel « Dix mesures pour adapter la société
frangaise au vieillissement » en 2013 puis d'un second, en 2021, intitulé « Nous vieillirons ensemble, 80 propositions pour un
nouveau pacte entre générations », proposant notamment la mise en place du dispositif MaPrimeAdapt’, politique publique
mise en place en janvier 2024, permettant d'accompagner |'adaptation des logements au vieillissement.

Mme Fany CERESE

Fany Cérése est architecte et docteure en Architecture et co-fondatrice de plusieurs structures spécialisées dans
I'accompagnement de A a Z des établissements médico-sociaux dans leur transformation domiciliaire et inclusives avec une
agence d'architecture, I'Atelier AA Architecture Humaine, une société d'ameublement et de décoration Moabi et un centre
de formation Athom. Son approche se singularise par la co-conception et le développement d'outils de participation adapté
aux publics vulnérables ainsi que par l'intégration d'une démarche scientifique de type Evidence-Based Design. Depuis de
nombreuses années, elle théorise, publie et vulgarise les points clés de conception des lieux de vie institutionnels permettant
d'en faire de véritables chez-soi pour les personnes, d'améliorer leur qualité de vie, de réduire les troubles du
comportement. Elle est ainsi auteur de plusieurs guides pratiques a destination des architectes, des porteurs de projet et des
professionnels du soin et de I'accompagnement.

M. Kevin CHARRAS

Kevin Charras est psychologue environnementaliste et docteur en psychologie, spécialisé dans les relations individu—
environnement, le vieillissement et les maladies neuro-évolutives. Il développe depuis plus de vingt ans des approches
innovantes d'accompagnement et de transformation des cadres de vie en santé et dans le secteur du médico-social.
Directeur du Living lab Vieilissement et Vulnérabilités au CHU de Rennes et président du Gérontopéle breton Kozh
Ensemble, il articule recherche, formation universitaire et expertise de terrain pour concevoir des interventions
psychosociales et architecturales centrées sur les habiletés des personnes, en lien avec de nombreux partenaires
institutionnels en France et a l'international. Auteur et co-auteur de plusieurs ouvrages et de nombreux articles scientifiques
et professionnels, reviewer et membre de comités éditoriaux, il est régulierement sollicité comme conférencier et conseiller
pour repenser l'architecture, les organisations et les pratiques de soin au service de I'autonomie, de la qualité de vie et de la
citoyenneté des personnes 4gées ou vivant avec des troubles cognitifs.

M. Rudy CHOUVEL

Rudy Chouvel est Docteur en droit public, directeur d'hépital et professeur affilié a I'EHESP. |l travaille comme Expert
développement durable auprés de I'Anap et il est Chargé de mission Transition écologique en santé auprés de la FHF pour
une portion de son temps. M. Chouvel est |'auteur d'environ 70 publications académiques et professionnelles traitant
notamment de la transition écologique du systéme de santé.

M. Antoine COPPOLANI

Antoine Coppolani est Professeur des Universités en Histoire contemporaine a I'Université de Montpellier Paul-Valéry, ol il
occupe également le poste de Vice-président délégué aux Relations internationales, a la Francophonie et aux relations avec
les Collectivités territoriales. En plus de ses responsabilités administratives, il est responsable du Master Etudes
européennes et internationales et de la spécialité Histoire des Relations internationales au sein de la mention Histoire du
Doctorat. |l dirige également des projets de recherche et des formations sur les enjeux internationaux contemporains. Ses
recherches portent sur les relations internationales et I'histoire des relations internationales, avec un accent particulier sur
I'histoire politique du XXe et du XXle siécles. Ses travaux couvrent des domaines variés, tels que I'histoire de la politique
étrangére des Etats-Unis et du Canada, I'histoire de la guerre froide, et les crises internationales. Il s'intéresse également a
des questions géopolitiques complexes, comme ['histoire du Proche et du Moyen-Orient, en particulier du conflit israélo-
arabe, ainsi qu'a I'histoire des relations internationales de la Chine et a la politique étrangére de la France.



M. Michaél DELAFOSSE

Michaél Delafosse, né le 13 avril 1977 & Paris, est marié et pére de deux gargons. Il vit dans le quartier des Arceaux a
Montpellier et continue d'enseigner I'histoire-géographie au collége Fontcarrade, a raison de trois heures par semaine,
malgré ses nombreuses responsabilités publiques.

Elu maire de Montpellier le 4 juillet 2020, il préside également Montpellier Méditerranée Métropole depuis le 15 juillet de la
méme année. |l occupe par ailleurs plusieurs fonctions majeures : président du conseil de surveillance du CHU de Montpellier,
président de la délégation Occitanie de la Fédération Hospitaliére de France, vice-président de I'Association des Maires de
France — ou il est aussi référent laicité —, co-président de la commission « Transports & Mobilité » de France Urbaine,
deuxiéme vice-président de |'Association des villes universitaires frangaises, président de Cités Unies France et du réseau
MedCities. Son engagement en faveur de la laicité lui a valu le prix national de la laicité en 2023.

Arrivé a Montpellier dans les années 2000, il entre au conseil municipal en 2008, sous la mandature d'Héléne Mandroux.
D'abord adjoint chargé de la culture, il lance notamment les Zones Artistiques Temporaires et I'Agora des savoirs. De 2011 a
2014, il devient adjoint a I'urbanisme et initie la réflexion prospective « Montpellier 2040 ». De 2014 a 2020, il préside le
groupe d'opposition “la gauche pour Montpellier” au conseil municipal. Elu conseiller départemental de I'Hérault en 2015
dans le canton de Montpellier-2, il exerce de 2017 a mi-2020 la délégation des finances et des marchés publics.

Son engagement politique s'enracine dans un parcours militant précoce : fondateur de I'Union Nationale Lycéenne, il devient
ensuite vice-président national de 'UNEF-ID durant ses études, puis préside la LMDE, La Mutuelle des Etudiants, de 2003 a
2006.

Mme Lucie DELIAS

Lucie Delias est Maitresse de conférences en Sciences de |'information et de la communication a I'Université de Montpellier
Paul-Valéry. Elle est chercheuse au LERASS (Laboratoire d'Etudes et de Recherches Appliquées en Sciences Sociales) et
chercheuse associée au LabCMO a |'Université du Québec a Montréal. Aprés avoir soutenu en 2019 une thése a la Sorbonne
Nouvelle sur les usages numériques des adultes 4gés, elle a mené un postdoctorat a I'Université du Québec a Montréal, ol
elle a travaillé sur les enjeux d'inclusion dans la production et la diffusion des données publiques, dans le cadre des Critical
data studies. Depuis son recrutement a l'université de Montpellier Paul Valéry en 2021, ses recherches portent sur les
politiques et pratiques d'inclusion numérique des groupes minorisés et/ou éloignés du numérique. Elle méne actuellement un
projet sur les risques en ligne auxquels sont confrontés les adultes 4gés. Mme Delias a récemment publié I'ouvrage collectif
Terrains du cyberharcélement et de la haine en ligne (2025, Presses universitaires de Lorraine), coécrit avec Bérengére
Stassin et Mélanie Lallet. Elle a également contribué au chapitre intitulé « L'inclusion des groupes minorisés dans les politiques
publiques de données », publié dans I'ouvrage Les publics de données : Penser la datafication de la société, dirigé par
Florence Millerand, Alexandre Coutant, Guillaume Latzko-Toth, et Mélanie Millette (Presses de I'Université de Montréal,
2025). En paralléle de ses recherches, Mme Delias co-organise le colloque international sur le (Cyber)harcélement (CICY),
dont la troisieme édition se déroulera a Istanbul en 2026.

Mme Méryl DONADEY

Méryl Donadey est doctorante en psychologie au laboratoire EPSYLON de |'Université de Montpellier Paul-Valéry,
diplémée d'un master en neuropsychologie. Elle est également employée par |'organisme de formation frangais AG&D
Montessori Lifestyle au sein du péle Recherche et Développement. Sa thése vise a mieux définir I'implémentation,
I'appropriation et les effets pergus de la méthode Montessori adaptée aux personnes présentant des troubles neurocognitifs
séveéres, en adoptant une approche qualitative.

M. Jéréme DUBREIL

Jérdme Dubreil est ingénieur du génie sanitaire et référent du Plan Régional Santé Environnement (PRSE4) au sein de la
Direction de la santé publique de I'Agence Régionale de Santé (ARS) Occitanie. Il a exercé plusieurs fonctions au sein des
ARS de Normandie, de I'Océan Indien et d'Occitanie, occupant notamment le poste de responsable du service de prévention
en santé environnementale a Mayotte, ou il a contribué a la structuration des politiques locales de santé publique dans un
contexte insulaire et tropical. Fort d'une expérience de plus de vingt ans dans la gestion des risques sanitaires et la
coordination de politiques publiques en santé environnementale, son parcours est marqué par un engagement constant en
faveur de la prévention des risques liés a l'environnement, de la promotion de la santé et du développement d'approches
territoriales intégrées. En Occitanie, M Dubreil pilote la mise en ceuvre du PRSE 2023—-2028, en lien avec la DREAL et les
collectivités, et contribue a I'intégration des enjeux « Une seule santé » (One Health) et d'adaptation au changement climatique
dans les politiques régionales de santé publique.

M. Thibault DUCLOUX

Thibault Ducloux est docteur en sociologie diplomé de I'Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales (EHESS) et spécialiste
des effets de la vie en institutions fermées. Il a réalisé une enquéte de plusieurs années consacrée a |'analyse des conversions
religieuses en milieu carcéral en France. Actuellement post-doctorant ICARES-EPSYLON, il interroge les effets du
placement en maison de retraite sur la santé des personnes agées. Dans une perspective intégrative, le protocole longitudinal
vise a isoler des processus socio-psycho-somatiques pouvant expliquer les inégalités d'espérances de vie en maison de
retraite.



Mme Véronique DURAND MOLEUR

Véronique Durand Moleur dirige AG&D Montessori Lifestyle, leader de la méthode Montessori adaptée aux personnes
agées. Partenaire de Cameron Camp et de Monarch CARD, elle a créé une équipe de recherche en lien avec le laboratoire
Epsylon, contribuant au rayonnement international de I'approche. Elle pilote diffusion, formation et harmonisation des
pratiques, soutenue par une équipe de professionnels passionnés. Elle a accompagné deux établissements en Chine et
intervient en conférence, favorisant les échanges entre experts européens et asiatiques. Son engagement : promouvoir un
accompagnement centré sur les capacités, la dignité et la qualité de vie des personnes agées.

M. Mathis EGNELL

Mathis Egnell est ingénieur, expert en impact environnemental des systémes de santé et pilote du programme santé du Shift
Project. Dans ce cadre, il a notamment piloté un rapport sur I'empreinte environnemental du secteur de I'Autonomie en
France. L'obejctif de ce rapport était d'évaluer I'empreinte carbone des établissements et service du secteur a I'échelle
départementale et de proposer des levier pour le décarboner. Plusieurs trajectoire d'évolution des émissions de gaz a effet
de serre ont été proposées, en tenant notamment compte du vieillissement de la population et d'une prise en charge plus ou
moins importante des personnes 4gées a domicile. Aujourd'hui, il coordonne le nouveau projet du Shift sur le lien entre
résilience du systéme de santé et prévention, promotion de la santé et juste soin.

M. Jérédme ERKES

Jérdome Erkes, Ph.D., est psychologue, directeur de la recherche et du développement pour la société frangaise AG&D, et
chercheur associé au laboratoire de psychologie EPSYLON de I'Université de Montpellier Paul-Valéry. Il est spécialisé dans
I'évaluation cognitive et la réhabilitation en cas de démence. |l travaille sur le développement et |'évaluation de traitements
non pharmacologiques pour les personnes atteintes de démence et leurs aidants, en particulier basés sur la méthode
Montessori. Il donne des conférences, des séminaires et des formations sur la mise en place d'interventions psychologiques
et centrées sur la personne pour les personnes 4gées atteintes de démence.

M. Christophe EVRARD

Christophe Evrard est maitre de conférences au Département de Géographie de I'Université de Strasbourg (UFR3) et
membre du laboratoire de recherche LAGAM (Laboratoire d'’Aménagement et de Giéographie Appliquée aux Milieux). Il est
également co-responsable du Master PROJET au sein du Département de Giéographie de I'Université de Montpellier Paul-
Valéry et co-responsable du Master Santé¢, Territoires, Environnement en collaboration avec le Département de Sociologie
de I'Université de Strasbourg. Ses travaux de recherche portent principalement sur les dynamiques démographiques des
territoires, avec un accent particulier sur les enjeux liés au vieillissement de la population. |l s'intéresse notamment a l'impact
du vieillissement démographique sur les services publics, I'attractivité des territoires et I'accés aux soins, des problématiques
particuliérement sensibles dans des régions comme le Grand Est de la France. Un autre axe central de ses recherches est
I'étude des déserts médicaux, phénomeéne exacerbée par le vieillissement des professionnels de santé. Il examine comment
cette situation, associée a la baisse de la population jeune, contribue & I'aggravation des inégalités territoriales en matiére
d'acceés aux soins.

Mme Anne FRAISSE

Anne Fraisse, Professeur de latin spécialiste de la Patristique Latine, a été élue en janvier 2025 4 la téte de I'Etablissement
Public @ Caractére Administratif (EPE) de I'Université de Montpellier Paul-Valéry, aprés avoir exercé trois mandats de
Présidente de |'Université Paul-Valéry Montpellier 3 : de 2008 & 2012, de 2012 4 2016, et de 2021 4 2024. Elle a également
occupé diverses fonctions au sein de la Conférence des Présidents d'Université (CPU), notamment en tant que vice-
présidente de la CPU de 2010 a 2012, puis Présidente de la commission Vie étudiante de la CPU de 2012 a 2014. A
plusieurs reprises, elle a été membre du Conseil d'Administration et représentante de la CPU dans diverses instances. Aprés
dix ans dans l'enseignement secondaire, Anne Fraisse devient Maitre de Conférences en 1994, puis Professeur a I'Université
de Montpellier 3 en 2006. Elle a été trés impliquée dans la gestion de l'université, siégeant au Conseil d'Administration de
1998 4 2002, et au Conseil des études et de la vie universitaire de 2002 4 2006. Elle a également été Directrice de I'UFR de
Lettres, Arts, Philosophie, Linguistique, Psychanalyse de 2002 a 2008, et rapporteur de la commission Campus entre 2000
et 2006. Mme. Fraisse a regu plusieurs distinctions honorifiques pour son engagement dans l'enseignement supérieur et la vie
universitaire : Chevalier de la Légion d'Honneur en 2010 et Commandeur des Palmes Académiques en 2015.



Mme Corinne GRENIER

Corinne Girenier est professeure senior (doctorat, HDR) en sciences de gestion & KEDGE BS. Ses domaines
d'enseignement portent sur la stratégie et le management de I'innovation dans les organisations. Ses domaines de recherche
investissent le champ de la santé en questionnant les transformations organisationnelles et professionnelles pour répondre a
ses enjeux. Elle conduit des recherches financées par des fonds publics ou associatifs. Ella a récemment remis un rapport a
I'OPCO Santé (financeur de formations) sur une prospective des métiers en santé. Elle accompagne des professionnels a
innover dans leurs pratiques dans le champ des troubles du neurodéveloppement (TND) par le déploiement de communautés
de pratiques en France (projet portée par 'ANCREAI et la CNSA). Mme Grenier dirige la chaire de recherche et
d'expérimentation Territoire API, visant a créer des environnements plus inclusifs pour les personnes en situation de
handicap, en région PACA (Sud France). La chaire est financée par I'ARS PACA, la FIRAH et I'|RESP.

Mme Carla GREUBEL

Carla Greubel est chercheuse en postdoctorat & I'université de Giraz, en Autriche. Ses recherches portent sur I'importance
croissante des infrastructures et des données numériques dans le secteur public, ainsi que sur leur impact dans la vie des
personnes agées. D'un point de vue théorique et conceptuel, son travail se situe a l'intersection des études sur la science et la
technologie (STS) et des études sur le vieillissement. A travers ses recherches, elle cherche a contribuer & la création de
futurs socio-numériques plus inclusifs, bienveillants et durables. Dans le cadre de son projet de recherche actuel, en
collaboration avec I'Université de Graz et |'Université de Hambourg, elle étudie la transformation numérique du systéme de
retraite en Allemagne. Plus précisément, elle analyse comment la dématérialisation affecte le réle et les expériences de plus
de 2000 conseillers bénévoles, pour la plupart des personnes agées, qui aident les citoyens dans leurs démarches liées a la
pension d'Etat et les questions associées. Avant de rejoindre Graz, Carla Greubel a soutenu sa thése de doctorat a
I'Université d'Utrecht (Pays-Bas). Sa thése constitue une enquéte critique et empirique sur le « bien vieillir » dans le cadre de
quatre initiatives socio-numériques pour les personnes agées en Europe. De 2021 & 2024, elle a fait partie du conseil
d'administration du réseau Socio-gerontechnology, et elle continue & participer activement au comité des chercheurs en
début de carriére.

Mme Anne-Marie GUILLEMARD

Anne-Marie Guillemard est professeure émérite des universités en Sociologie a I'Université de Paris Cité et chercheuse au
Centre d'Etudes des Mouvements Sociaux (EHESS/CNRS/UMR 8044). Membre qualifiée du Conseil de I'Age au sein du
Haut Conseil de la Famille, de I'Enfance et de I'Age (HCFEA), elle est également Officier de la Légion d'honneur, membre de
I'Academia Europaea et membre honoraire de I'Institut Universitaire de France. Spécialiste des comparaisons
internationales sur les politiques de la vieillesse et du vieillissement, la protection sociale, les systémes de retraite et I'emploi
des seniors, ses travaux portent sur la sociologie des ages, des générations et du vieillissement, ainsi que sur les réformes des
refraites et la recomposition des parcours de vie. Elle s'intéresse particuliérement aux défis sociétaux posés par
I'allongement de la durée de vie et le vieillissement démographique a I'échelle mondiale, et explore des solutions a travers des
études comparatives internationales. Ses recherches sont largement diffusées, et plusieurs de ses ouvrages ont été traduits
en anglais et en japonais, témoignant de leur portée internationale. Parmi ses publications récentes figurent Allongement de la
vie. Quels défis ? Quelles politiques ? (La Découverte, 2017), La catégorie d'age n'est plus une catégorie pertinente de
I'action publique (Revue frangaise des affaires sociales, 2022) et Apories d'une réforme de la retraite reposant sur |'unique
paramétre de I'a4ge pour prolonger la vie active (Revue de I'OFCE, 2024). Son prochain ouvrage, La gouvernance par |'age,
un mal frangais ? est & paraitre en 2026 aux Editions de I'Aube.

M. Jean-Marc LEMAITRE

Expert des mécanismes du vieillissement et de la longévité, Jean-Marc Lemaitre est directeur de recherche INSERM a
I'Institut de Médecine régénératrice et Biothérapie de Montpellier (IRMB). Aprés une thése de sciences a I'Institut Jacques
Monod de I'Université Paris 7 et quinze années de recherches au CNRS sur la réplication du génome au cours du
développement embryonnaire, il rejoint I'Institut de Giénétique Humaine de Montpellier en 1998, obtient en 2005 un poste
chargé de recherches a I'NSERM pour y monter son équipe de recherche en 2006 avec un programme ATIPE/Avenir
dédié a l'étude des mécanisme du vieillissement. Il démontre avec son équipe que le vieillissement cellulaire est réversible,
découverte saluée par I'NSERM et I'ensemble des médias.Directeur de Recherche en 2012, Directeur Adjoint de I'Institut
de Médecine Régénératrice et Biothérapie de Montpellier (IRMB), il y installe et dirige I'unité de reprogrammation cellulaire
du CHU de Montpellier. Auteur de "Guérir la Vieillesse" en 2022 aux Editions Humensciences, préfacé par le Philosophe et
ancien Ministre Luc Ferry et "Décider de son Age" aux Editions Allary en 2024.Ses travaux portent sur la compréhension
des mécanismes de vieilissement et développe des stratégies qui visent a freiner voire reverser le vieillissement pour
restaurer la fonctionnalité des tissus et organes altérés par |'age pour une longévité en santé.



Mme Alexia LEON

Alexia Léon est chargée de mission Bien vieillir et projets transversaux au sein du péle Solidarités de la Ville, de la Métropole
et du CCAS de Montpellier depuis 2021. Elle accompagne les institutions dans |'adaptation des politiques publiques au
vieillissement et développe des actions fransversales destinées aussi bien aux seniors actifs qu‘aux personnes agées en
situation de dépendance. Forte de plus de douze années d'expérience au CCAS de Montpellier, elle a occupé plusieurs
fonctions clés. De 2018 & 2021, elle a été Directrice déléguée Parcours Seniors, pilotant les services de maintien a domicile
(SAD, SSIAD), les admissions en EHPAD et la coordination des 7 EHPAD municipaux. Elle y a mené d'importants projets de
prévention de la perte d'autonomie, de lutte contre I'isolement et de structuration des partenariats territoriaux, notamment
avec I'Université et le CHU.

De 2015 4 2018, elle a exercé les fonctions de Directrice des services a la personne, supervisant |'aide & domicile, les soins
infirmiers & domicile et la Maison des Séniors. Entre 2009 et 2015, elle a dirigé I'Age d'Or, un réseau de 17 clubs proposant
plus de 100 activités destinées aux 8 00O adhérents, avec pour mission de maintenir le lien social des seniors
montpelliérains.

Avant de rejoindre durablement le secteur gérontologique, Alexia Léon a été coordinatrice administrative et financiére pour
le spectacle vivant au sein de la Région Occitanie (2008—2009). Titulaire d'un Master d'Administration Publique en droit
public de I'Université de Montpellier (2004—2008), elle intervient également depuis 2017 en Master STAPS — GESAPPA
pour fransmettre son expertise sur |'évolution des politiques sociales du vieillissement et le cadre réglementaire du secteur.

Mme Valérie LEPINE

Valérie Lépine est professeure des Universités en Sciences de I'Information et de la Communication a I'Université de
Montpellier Paul-Valéry ; chercheure au LERASS (Laboratoire d'Etudes et de Recherches Appliquées en Sciences Sociales
- EA827) elle anime les travaux de I'axe Santé. Elle étudie les organisations de santé, la santé et le bien-étre en organisations
avec une perspective intégrative de la santé globale. Dans le champ des communications organisationnelles, ses travaux
portent sur |'évolution des normes, pratfiques et compétences professionnelles, managériales, relationnelles et socio-
émotionnelles.

Mme Elodie LLOBET

Elodie Llobet, fondatrice et directrice du cabinet d'études et de recherche GENERACIO spécialisé dans les enjeux du
vieillissement et les dynamiques intergénérationnelles. Le cabinet accompagneles acteurs publics, privés et associatifs dans
I'analyse des territoires et I'élaboration de politiques locales liées a la longévité. Son approche allie expertise sociologique,
concertation et co-construction, avec des interventions variées : diagnosticsterritoriaux, études prospectives, audits 'Ville
amie des ainés', et animation participative. GENERACIO porte également des projets de recherche et est labellisé « Jeune
Entreprise Innovante ».

Mme Llewella MALEFANT

Llewella Maléfant est doctorante au Laboratoire de Giéographie et d’Aménagement de Montpellier (LAGAM) de I'Université
de Montpellier Paul-Valéry, ou elle travaille sur I'adaptation des territoires ruraux frangais au vieillissement de la population.
Sous la direction d'Alexandre Brun, professeur en géographie a I'Université de Montpellier, sa thése explore I'impact du
vieillissement, particulierement dans les territoires dits “périphériques”. Elle défend l'idée que les seniors représentent une
opportunité pour ces territoires, notamment par la création d'emplois locaux non délocalisables et la réinvention des modéles
d'habitat et de mobilité. A travers des enquétes et une analyse cartographique, sa recherche examine comment la silver-
économie et I'aménagement du territoire peuvent converger pour soutenir un développement durable. L'objectif est
d'évaluer les refombées économiques et sociales de ce vieillissement dans diverses configurations territoriales.

Mme Khedidja MAMOU

Khedidja Mamou, PhD, est architecte et sociologue, et occupe le poste de maitresse de conférences en sciences humaines et
sociales appliquées (SHS-A) a I'Ecole Nationale Supérieure d'Architecture de Montpellier (ENSA). Elle est également
directrice conjointe du Laboratoire Interdisciplinaire Formes Architectures Milieux (LIFAM) et chercheure associée au
Centre de Recherche sur |I'Habitat (CRH), au sein de 'UMR Lavue 7218. Par ailleurs, elle co-coordonne le Réseau Sud/PPC
(Situations Urbaines de Développement / Pratiques et Pédagogies Coopératives). Ses travaux de recherche et ses
interventions s'intéressent notamment aux questions de confort et d'inconfort dans les espaces habités, en particulier dans le
contexte actuel de réchauffement climatique et de transition écologique. A travers des études et des démarches de
recherche-action portant sur |'habitat, tant individuel que collectif, ainsi que sur les espaces de bureau, elle analyse les
perceptions et représentations du confort et de l'inconfort, en mettant en lumiére les décalages et tensions entre l'inconfort
tel qu'il est pratiqué, pergu et ressenti par les habitants, et celui congu par les experts et les acteurs du monde opérationnel.
Dans ses travaux, Mme Mamou cherche a démontrer les apports d'une approche interdisciplinaire du confort, afin de
répondre aux enjeux complexes liés aux ftransitions environnementales et a |I'adaptation des espaces de vie aux nouveaux défis
climatiques. Elle s'efforce de faire émerger des solutions opérationnelles pour repenser le confort dans un contexte de
transformation sociétale et écologique.



Mme Anne MARCILHAC

Anne Marcilhac, de I'Ecole Pratique des Hautes Etudes (EPHE) est maitre de conférences en Neurosciences, habilitée a
diriger les recherches a 'EPHE et directrice de I'Institut Transdisciplinaire d'Etude du Vieillissement (ITEV). Ses travaux de
recherche au sein du laboratoire INSERM U1198 a I'Université de Montpellier consistent a étudier I'impact de certains
facteurs de risques sur le vieilissement cérébral et les pathologies associées et a analyser les mécanismes
physiopathologiques impliqués. En paralléle, sa fonction de directrice de I'I'TEV lui permet de développer des actions
d'expertise, de formation et de diffusion des savoirs dans le domaine du vieillissement afin de renforcer I'interconnaissance
entre les acteurs et les disciplines autour de la question du vieillissement et ainsi accroitre les interactions entre sciences et
société. (https://itev.ephe.psl.eu/). Mme Marcilhac a été nommée Chevalier de I'Ordre National du Mérite en 2023 et
Chevalier de I'Ordre des Palmes Académiques en 2015.

M. Cyril MEUNIER

Cyril Meunier est Maire de Lattes et Vice-président de Montpellier Méditerranée Métropole

M. Jean-Pierre MICHEL

Jean-Pierre Michel, M.D., est actuellement Directeur de Recherche de Classe Exceptionnelle émérite au CNRS, Professeur
titulaire & I'Université de Harbin (Chine) et Directeur scientifique de la Plateforme d'Etude de la Sensorimotricité de
I'Université Paris Cité. Il est également co-fondateur du Centre Borelli et éditeur associé dans trois revues scientifiques :
Frontiers in Neurology, Sensors et Experimental Brain Research. Aprés des études en Médecine et Biologie Humaine a
I'Université de la Pitié-Salpétriére, Dr. Michel soutient une thése en médecine en 1978 et un Dipldme de Recherche en
Biologie Humaine en 1980, suivi d'un DEA en Neurosciences et d'une thése de Doctorat en Sciences. Membre du laboratoire
de Physiologie du Travail du CNRS, il y débute sa carriére de chercheur et médecin. Entré au CNRS en 1980, il devient
chargé de recherche en 1984, puis directeur de recherche en 1990. Il a créé et dirigé quatre laboratoires de recherche en
neurosciences intégratives : le Laboratoire de Neurobiologie des Réseaux Sensorimoteurs (1994), le Centre d'Etude de la
Sensorimotricité (2010), le Cognition and Action Giroup (2014) et le laboratoire franco-chinois H2D Lab (2017). Dr. Michel
a effectué plusieurs post-docs, notamment & I'Aviation Medical Research Unit (N.A.T.0.), McGill University, et & la NYU
Medical School. Il a également créé et co-dirigé trois Masters, dont un @ Hangzhou Dianzi University en Chine. Co-auteur de
215 articles scientifiques et de 30 chapitres d'ouvrages collectifs, Dr. Michel a été Professeur Associé a I'Université de
Médecine Giemelli de Rome et Professeur titulaire & I'Université Hangzhou Dianzi. Il a présidé le Comité d'experts pour la
promotion biomédicale du CNRS et a été membre de plusieurs instances scientifiques, notamment du CA de I'Agence
Biomédecine. Lors du congrés de la Société Européenne de Gériatrie 2025, le docteur Michel a regu le prix Lifelong
Achievement Award en hommage a l'ensemble de sa carriére.

M. Philippe MONNERET

Philippe Monneret est professeur de Linguistique a la Faculté de Lettres de Sorbonne-Université, ot il dirige 'UFR Langue
frangaise. Il est également président de |'Association des Sciences du langage, fondateur des Cahiers de Linguistique
analogique, secrétaire général de la revue Le Frangais moderne et membre du comité de rédaction de la revue Signifiances.
Par ailleurs, il exerce une mission de liaison avec la Chine pour la Faculté des Lettres de Sorbonne-Université. De formation
guillaumienne, M Monneret est un fervent défenseur de la psychomécanique du langage et contribue activement a sa
diffusion. Ses recherches récentes s'inscrivent dans une perspective cognitive, notamment en explorant les contreparties
linguistiques des processus analogiques. Cette approche I'améne a s'intéresser, entre autres, au symbolisme phonétique et a
remettre en question l'idée largement acceptée de l'arbitraire du signe, un principe central dans I'analyse linguistique
traditionnelle. En dehors de ses activités universitaires, M Monneret a également travaillé pour le Ministére de I'Education
nationale, ou il a participé a I'élaboration de la nouvelle terminologie grammaticale, désormais utilisée dans les établissements
scolaires frangais depuis la rentrée 2020.

Mme Anais MONTSARRAT

Anais Montsarrat est doctorante CIFRE (PhD) au sein du laboratoire CORHIS a I'Université de Montpellier Paul-Valéry.
Elle est membre de 'AGRH (Association de Cestion des ressources humaines) ol elle communique réguliérement ses
travaux de recherche. Titulaire d'un Master en Droit, Economie et Gestion obtenu a I'Université de Caen, elle consacre sa
recherche aux transformations organisationnelles du secteur médico-social, en particulier aux services d'aide et
d'accompagnement a domicile (SAAD) notamment auprés de personnes 4gées ou en situation de handicap. Sa thése explore
les logiques managériales lors de l'implémentation d'un modéle d'organisation comprenant la mise en place d'équipe
autonomes, a travers une approche de recherche-intervention combinant observation de terrain, accompagnement
stratégique et analyse qualitative.Parallélement, Anais participe au projet EMPLOVER45 (2023-2027) en tant que jeune
chercheuse, contribuant & l'analyse et au développement d'initiatives liées & I'emploi et a I'accompagnement des
professionnels expérimentés.



M. Bruno OQUENDO

Bruno Oquendo est médecin gériatre au centre universitaire Pitié-Salpétriére-Charles-Foix (site de lvry-sur-Seine,
France) et coordonnateur d'enseignement a Sorbonne université, (Paris, France). Coordonnateur du Dipldme Universitaire
du Cours International de Médecine Gériatrique & Sorbonne université et de l'unité d'enseignement de e-santé du master 2
expertise en gérontologie @ Sorbonne université depuis 2021. Participation a I'ouvrage de référence francophone de
gériatrie : "Gériatrie pour le praticien". Chercheur avec plus de 25 communications en congrés internationaux et 17
publications en journaux internationaux. Principaux thémes de recherche : organisation des soins notamment autour de
I'accident vasculaire cérébral de la personne agée, e-santé adaptée a la personne agée, les chutes et les troubles
neurocognitifs majeurs.

Mme Natacha PIJOAN

Natacha Pijoan est Professeure des universités a I'Université de Montpellier Paul-Valéry ou elle co-dirige I'axe Ressource
Humaine du laboratoire CORHIS (Communication, Ressources Humaines et Intervention Sociale). Elle est membre
fondateur et co-coordonne le groupe de recherche thématique « Recherches sensibles et gestion des ressources humaines »
de |'Association Francophone de Gestion des Ressources Humaines (AGRH).

Depuis 2024, elle est rédactrice en cheffe adjointe de la Revue de Gestion des Ressources Humaines (RGRH) qui publie des
travaux académiques de la discipline.

Spécialiste reconnue des questions de management des 4ges et des seniors, elle a soutenu une thése PHD en 2007 et son
habilitation a diriger les recherche en 2019 sur la thématique de I'emploi des senior au 21éme siécle. Implantée a Montpellier,
Mme. Pijoan anime de nombreuses collaborations scientifiques nationales et internationales, notamment dans le champ du
management, de la formation tout au long de la vie et de l'inclusion professionnelle. Elle encadre plusieurs théses et
accompagne les entreprises dans la mise en place de dispositifs favorisant la durabilité des carriéres et la reconnaissance de
l'expérience. Partenaire du projet EMPLOVER4S (2023-2027) - financé par |'agence nationale de la recherche ANR — elle
pilote un work-package consacré I'étude de a lI'employabilité et au maintien en activité des salariés de 45 ans et plus dans les
organisations au moyen de 4 étude de cas d'entreprise. Ce projet mené en partenariat avec plusieurs laboratoires de
recherche et institutions publiques réunit des chercheurs en gestion des ressources humaine et en psychologie. Ses travaux
contribuent a éclairer les politiques d'emploi, la valorisation des parcours professionnels et la transformation du travail face
au vieillissement de la population active.

M. Stéphane RAFFARD

Stéphane Raffard est professeur en psychologie clinique a I'Université Montpellier Paul-Valéry. Il a obtenu son doctorat
avec le Pr. Martial Van der Linden & Genéve en 2009. Il est I'actuel directeur de l'institut ICARES (Institut pour la
Compréhension, |'Anticipation et I'inteRvention en Environnement et Santé globale) vise a développer la santé globale —
inclusive, intégrale et durable - via la co-production de connaissances et de méthodes issues des sciences humaines et
sociales (SHS) avec les citoyens, les partenaires publics et privés du territoire.ll est co-responsable du master
neuropsychologie clinique et le DU prises en charge neuropsychologiques des atteintes cérébrales a l'université et méne en
paralléle de sa carriére universitaire une activité au sein du Service Universitaire de Psychiatrie Adulte au CHU de
Montpellier (SUPA). Il y coordonne une consultation spécialisée sur le TOC (https://www.chu-montpellier.fr/fr/psychiatrie-
de-ladulte/consultation-toc) et une clinique des voix spécialisée dans la prise en charge des hallucinations auditives et des

perceptions anormales (https://www.chu-montpellier.fr/fr/clinique-des-voix).

M. Jean-Marie ROBINE

Jean-Marie Robine est Directeur de recherche émérite a I'Inserm et Directeur d'étude émérite & 'EPHE, rattaché au
laboratoire MMDN de I'Université de Montpellier. Depuis mars 2018, il se consacre a la compréhension des limites et des
caractéristiques de la longévité humaine, avec un objectif central : étudier les relations entre la longévité et la santé. Ses
travaux portent notamment sur |'impact de I'allongement de la durée de vie sur I'état de santé fonctionnelle des personnes
agées, nonagénaires et centenaires. Ses recherches récentes ont pris en compte les enjeux liés aux changements climatiques
et ont intégré des études sur la mortalité liée au COVID-19, domaine auquel il s'est particulierement consacré entre 2020 et
2022. Jean-Marie Robine a dirigé plusieurs projets internationaux de grande envergure, notamment le réseau REVES
(Réseau international sur les Espérances de Santé), qu'il a coordonné de 1989 a 2024, rassemblant plus de 200 chercheurs
a travers le monde (www.reves-network.org). |l a également été a la téte de I'Action conjointe européenne sur les espérances
de vie sans incapacité (JA-EHLEIS), dont les analyses ont permis de mieux comprendre les espérances de vie en bonne santé
dans I'Union européenne (www.eurohex.eu). En tant que directeur du Groupement de recherche multi-organismes Longévité
et vieillissements (GDR CNRS 3662), il a contribué a la création de l'Institut de la Longévité, des Vieillesses et du
Vieillissement (ILVV), dont il est aujourd'hui conseiller (www.ilvv.fr). Il a également été responsable du développement de la
base de données internationale sur la longévité, en partenariat avec le Max Planck Institute et I'[NED, base maintenant
maintenue par I'INED (http://www.supercentenarians.org). M. Robine a aussi mené le projet "Five-Country Oldest Old
Project” (5-COOP), financé par AXA Research Fund, et a été conseiller scientifique auprés de la direction de I'INED entre
2018 et 2024. Ses publications scientifiques, accessibles via des plateformes telles que Google Scholar, ORCID et
Researcher|D, témoignent de ses contributions majeures au domaine de la longévité, et de son expertise dans le vieillissement
des populations et des individus.
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Mme Agnés STEUCKARDT

Agnés Steuckardt est Vice Présidente déléguée aux Relations interuniversitaires de |'Université de Montpellier Paul-Valéry
et Professeure de Sciences du langage. Ancienne Directrice du laboratoire Praxiling (CNRS) et Présidente de la 7e section
du Conseil National des Universités, elle est Chevaliére de I'Ordre des Arts et des Lettres. Ses recherches portent sur le
lexique, le discours, I'histoire de la langue et des débats sociaux. Elle a dirigé et édité plusieurs ouvrages sur les usages
linguistiques, notamment pendant des périodes de crise : la Révolution frangaise Dictionnaire national et anecdotique, de P.-
N. Chantreau (1790) (Lambert-Lucas, 2008), ou la Premiére Guerre mondiale : Entre village et tranchées (Uzés, Inclinaison,
2015), Gens ordinaires dans la Grande Guerre (Paris, Editions de la FMSH, 2024).

M. Olivier TINLAND

Olivier Tinland est professeur de philosophie contemporaine a I'Université Paul Valéry — Montpellier |1l et directeur de la
Maison des Sciences de I'Homme (MSH SUD) de Montpellier. Aprés avoir obtenu I'agrégation de philosophie, il a soutenu une
thése de doctorat sur I'idéalisme de Hegel a I'Université Paris 1 — Panthéon Sorbonne. Il a ensuite poursuivi ses recherches a
I'Université Harvard au sein de la Society of Fellows, avant d'obtenir son Habilitation a Diriger des Recherches en 2018 a
I'ENS Lyon. Son travail de recherche approfondit les « Traversées de I'idéalisme : Hegel et la philosophie anglo-américaine
(XVllle-XXle siécles) ». Les principales thématiques de ses recherches incluent la philosophie de Hegel, I'idéalisme allemand,
et I'impact de ces courants sur la philosophie contemporaine, notamment a travers les héritages de I'idéalisme allemand aux
XIXe et XXe siécles. Il s'intéresse également au pragmatisme contemporain, qu'il analyse a la fois dans son évolution
historique et a travers ses applications philosophiques, ainsi qu'aux questions relatives au relativisme. M. Tinland a publié
plusieurs ouvrages, dont Le grand principe de l'expérience. Hegel et la philosophie anglaise moderne (Vrin, 2024), qui explore
les liens entre Hegel et la philosophie anglaise moderne. Ses travaux contribuent de maniére significative a la compréhension
de I'idéalisme et de ses résonances contemporaines dans les débats philosophiques actuels.

Mme Isabelle TOURNIER

Isabelle Tournier, PhD, est maitresse de conférences en psychologie a I'Université de Montpellier Paul-Valéry (France), et
chercheure au laboratoire de psychologie EPYSLON. Ses recherches portent sur le bien-étre et |'adaptation au cours de la
vieillesse et du vieillissement, notamment en ce qui concerne la participation sociale, les routines quotidiennes, les
interventions non pharmacologiques et la stigmatisation liée a I'age. Elle s'intéresse tout particulierement a la recherche
appliquée, participative et aux méthodes créatives. Elle a été chercheuse postdoctorale dans le cadre du projet européen
IDoService (Manchester Metropolitan University, 2020—2022) au cours duquel a été co-congu un service visant a soutenir
la participation a des activités significatives pour les personnes atteintes d'un trouble neurocognitif majeur. Elle est
actuellement co-responsable du groupe de travail « Health, Care and Suppport » au sein de I'action COST 22167 PAAR-net
« Participatory Approaches with Older Adults ».

M. Thierry VERDIER

Thierry Verdier est actuellement directeur de I'Ecole nationale supérieure d'architecture de Montpellier. Architecte DPLG,
titulaire de I'agrégation d'Arts Plastiques, docteur en histoire de I'art et docteur en architecture, il est également Professeur
des universités en histoire de I'art moderne (XVle-XVllle siécles) a I'Université Montpellier Paul Valéry. Membre de
I'Académie d'Architecture, il a été visiting professor a la Technische Universitat de Vienne et au Wentworth Institute of
Technology de Boston.

Son laboratoire de recherche, I'IRCL (Institut de recherche sur la Renaissance, I'a4ge Classique et les Lumiéres, UMR 5186
CNRS), Iui permet de développer des travaux approfondis sur |'histoire de I'architecture et des arts. Ses recherches
couvrent notamment les périodes modernes et classiques, et combinent approche historique et pratique architecturale.
Architecte, Thierry Verdier a collaboré avec plusieurs agences en France et a |'international avant de co-fonder les agences
K-architectures et AMOK-Architectures. Sa pratique actuelle se concentre sur le patrimoine et les Monuments Historiques,
avec des projets emblématiques comme le chéateau et jardins de Bournazel, récompensés par le Grand Trophée du
Patrimoine Dassault — Le Figaro — Fondation Mérimée et le label Jardin remarquable. Il intervient également comme expert
auprés de I'lCOMOS. Auteur prolifique, il compte une trentaine d'ouvrages sur I'histoire de I'art, I'architecture et la théorie
de I'art, ainsi que plus de 120 articles scientifiques. Il a participé ou codirigé de nombreux ouvrages collectifs, contribuant de
maniére significative a la recherche et a la diffusion des savoirs dans son domaine.

M. Jean-Frangois VERGNAUD

Jean-Frangois Vergnaud est professeur émérite d'Etudes chinoises 4 I'Université de Montpellier Paul-Valéry et membre de
I'Institut de recherche Intersite en Etudes culturelles (IRIEC). Conseiller stratégique principal de I'Université Renmin de
Chine, il se spécialise dans I'histoire des idées de la Chine impériale ainsi que dans I'histoire de la coopération entre la Chine et
I'étranger dans le domaine de I'enseignement supérieur. Auteur de plusieurs ouvrages de référence, tels que La pensée de
Gu Yanwu (1613-1682) : Essai de synthése et La vie publique de Sima Guang : homme d'Etat et historien chinois du Xle
siécle, il a également rédigé des manuels essentiels pour I'étude de la sinologie, notamment Eléments de sinologie pour servir
a I'étude de I'histoire de la Chine et Introduction a I'histoire des études des Classiques en Chine. Ancien attaché de
coopération pour |'enseignement supérieur universitaire a I'ambassade de France en Chine, Jean-Frangois Vergnaud est
décoré chevalier de I'Ordre National de la Légion d'honneur et des Palmes académiques.
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M. Pierre-Paul VIDAL

Pierre Paul Vidal est actuellement Directeur de Recherche de Classe Exceptionnelle émérite au CNRS, Professeur titulaire
a I'Université de Harbin (Chine) et Directeur scientifique de la Plateforme d'Etude de la Sensorimotricité de I'Université
Paris Cité. Il est également co-fondateur du Centre Borelli et éditeur associé dans trois revues scientifiques : Frontiers in
Neurology, Sensors et Experimental Brain Research. Aprés des études en Médecine et Biologie Humaine & |'Université de la
Pitié-Salpétriére, M. Vidal soutient une thése en médecine en 1978 et un Dipléme de Recherche en Biologie Humaine en
1980, suivi d'un DEA en Neurosciences et d'une thése de Doctorat en Sciences. Membre du laboratoire de Physiologie du
Travail du CNRS, il y débute sa carriére de chercheur et médecin. Entré au CNRS en 1980, il devient chargé de recherche
en 1984, puis directeur de recherche en 1990. Il a créé et dirigé quatre laboratoires de recherche en neurosciences
intégratives : le Laboratoire de Neurobiologie des Réseaux Sensorimoteurs (1994), le Centre d'Etude de la Sensorimotricité
(2010), le Cogpnition and Action Giroup (2014) et le laboratoire franco-chinois H2D Lab (2017). M. Vidal a effectué plusieurs
post-docs, notamment & |'Aviation Medical Research Unit (N.A.T.O.), McGiill University, et & la NYU Medical School. Il a
également créé et co-dirigé trois Masters, dont un a Hangzhou Dianzi University en Chine. Co-auteur de 215 articles
scientifiques et de 30 chapitres d'ouvrages collectifs, M. Vidal a été Professeur Associé a |'Université de Médecine Gemelli
de Rome et Professeur titulaire & I'Université Hangzhou Dianzi. Il a présidé le Comité d'experts pour la promotion
biomédicale du CNRS et a été membre de plusieurs instances scientifiques, notamment du CA de I'Agence Biomédecine.

M. Eric PASTOR

Eric Pastor, élu délégué au Péle Autonomie Santé de Lattes, président du GIP

M. Jean-Philippe VIRIOT DURANDAL

Jean-Philippe Viriot Durandal est professeur des Universités en Sociologie a I'Université de Lorraine, ou il occupe la Chaire
Internationale Sociétés Inclusives et avancé en age (SIAGE) et coordonne le Master de Sciences Sociales. Diplémé de
Sciences Po Lyon, titulaire d'un Dipléme d'Etudes Approfondies (DEA) en politique comparée, il obtient son doctorat en
Sociologie a I'Université Paris Descartes sous la direction d'Anne-Marie Guillemard, avant de se voir attribuer |'Habilitation
a Diriger des Recherches (HDR). Spécialiste des politiques publiques et du vieillissement, il méne des recherches a I'échelle
internationale, nationale et locale, avec un intérét particulier pour la participation sociale des retraités et leur engagement
dans la vie associative, ainsi que pour les droits des personnes agées. Depuis 2021, il coordonne le projet RIDPA (Recherche
Internationale sur les Droits des Personnes Agées en situation de pandémie), une étude internationale menée par le
REIACTIS sur l'impact de la COVID-19 sur les droits des personnes 4gées. Ce projet réunit 44 chercheurs, répartis sur 4
continents et 18 pays. Ses travaux s'intéressent également aux méthodes participatives en sciences sociales. Jean-Philippe
Viriot Durandal a acquis une reconnaissance internationale en tant que Fulbright scholar et Congressional Fellow de
I'American Political Science Association, ou il a travaillé au sein de la commission vieillesse du Sénat américain. Il a également
été boursier du German Marshall Fund et fellow au Centre for European Studies de Harvard. Expert reconnu par des
organismes internationaux, il a collaboré avec I'ONU (DESA, Focal Point on aging, MIPAA, etc.) et a développé des travaux
de recherche depuis 2000, notamment & travers la création du Réseau d'Etudes Internationales sur I'Age, la Citoyenneté et
I'Intégration Socio-économique (REIACTIS) & I'Université Paris Descartes en 2006. Ce réseau ceuvre pour la recherche sur
le vieillissement sous I'angle de la citoyenneté et de I'inclusion socio-économique.
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